
 لمجلس الإدارة الثالث الاجتماعمحضر 

 م2222لعام  جمعية أفق لتطوير العمل التطوعي بمنطقة عسيرل

 مجلس الإدارةأعضاء 

 الصفة العمــل الاســــــــــــــم م

1.  
 بن أحمد عبداللهد. أحمد بن 

 الحصيني

في كلية الشريعة  أستاذ التفسير المشارك

 وأصول الدين بجامعة الملك خالد

مجلس  رئيس

 الإدراة

 مشرف تربوي متقاعد من تعليم عسير عسيري  بن محمد يحيى بن عليأ.  .2
مجلس  رئيس نائب

 الإدراة

 المشرف المالي بأبهامهندس في الكلية التقنية  القرني بن سعيد م. علي  بن محمد  .3

4.  
 بن محمد أ.د. علي بن عيس ى

 السلمي

د من كلية العلوم أستاذ الفيزياء المتقاع

 بجامعة الملك خالد
 
 
 عضوا

5.  
آل  بن أحمد د. عبدالله بن محمد

 حنش

في كلية العلوم  أستاذ الكيمياء المشارك

 بجامعة الملك خالد
 
 
 عضوا

بحمد الله والصلاة  م2222لمجلس الإدارة لعام  الثالثجتماع الا  مجلس الإدارةافتتح رئيس 

عات المورو  المجلساستعرض ثم  عضاء الحاررينال والسلام على رسول الله، ورحب بجميع 

 المدرجة في جدول العمال وجاءت على النحو الآتي:

 الزمن المكان التاريخ اليوم

 الأحد
 هـ 24/80/1443

 م22/83/2822

في قاعة الاجتماعات 

 الجمعية
 م 84:38



 .في رمضان برامجالمجد رعاية  قناة عرض .1

 .نيالوطحضور ورشة عمل جمعيات التطوير بشأن الشراكة الإستراتيجية مع المركز  .2

 .تحديد المبادرات المعتمدة للتسويق في المتجر .3

 .إعادة النظر في موعد حفل التدشين .4

 ن.تحديد مواعيد العمل في شهر رمضا .5

 وجاءت التوصيات على النحو الآتي:

 

 التوصية الموروع رقم القرار
جهة 

 التنفيذ

1/3/43/22 

عرض قناة المجد 

في  برامجرعاية 

 رمضان 

اطلع المجلس على العرض المقدم من قناة المجد  

الفضائية بشأن أن تقوم الجمعية برعاية بعض 

البرامج الفضائية على قناة المجد في رمضان، وبعد 

على تفاصيل عرض الرعاية لكل برنامج من  الاطلاع

 البرامج الرمضانية أوص ى المجلس بالآتي:

يفوض المدير التنفيذي المكلف ورئيس  -1

بدراسة العروض  والاتصالقسم الإعلام 

 .ومدى إمكانية الرعاية في الفترة الحالية

 520222الرعاية عن قيمة  ديجب ألا تزي -2

 للبرنامج بدون دفعة أولى وتتم تغطية 
 
ريالا

المبلغ من خلال تسويق العروض على 

 رجال العمال والداعمين.

يراعى أن يكون رمن خطة الجمعية في  -3

السنوات القادمة رعاية بعض البرامج 

 لتنمية الموارد المالية.

الإدارة 

 التنفيذية



المجلس بنتائج دراسة  سالرفع لرئي -4

 العروض لإكمال اللازم.

 

2/3/43/22 

حضور ورشة عمل 

جمعيات التطوير بشأن 

الشراكة الإستراتيجية 

 الوطنيمع المركز 

اطلع المجلس على المقترح المقدم 

من نائب رئيس المجلس بشأن 

المشاركة في ورشة عمل لجمعيات 

أن التطوير بالمملكة لمناقشة 

يكون لجمعيات التطوير مجلس 

جمعيات وشراكة مع المركز الوطني 

لتنمية القطاع غير الربحي، وأوص ى 

 المجلس بالآتي:

افقة على المشاركة في  -1 المو

جمعية تنامي في بورشة العمل 

 2مدينة الرياض

تكليف المشرف المالي بتمثيل  -2

 الجمعية في الورشة.

الرفع للمجلس بنتائج ورشة  -3

 العمل.

ف المشر 

 المالي

3/3/43/22 
المبادرات  تحديد

المعتمدة للتسويق في 

 المتجر

اطلع المجلس على مضمون البريد 

الإلكتروني المرسل من مركز 

طلب ترخيص التنمية والمتضمن 

قسم 

الإعلام 

 والاتصال



الطلب  رجع حيث لكترونيإمتجر 

  التالية.بالملاحظات 

 

لم يتم تسجيل أهداف الجمعية  -1

 .في النظام الموحد للجمعيات

إرفاق برامج الجمعية  لم يتم -2

التي ستدرج في المتجر 

 الإلكتروني.

على الملاحظات السابقة  الاطلاعوبعد 

 أوص ى المجلس بالآتي:

يتم التواصل مع مركز التنمية  -1

الاجتماعية بأبها بشأن إرافة 

أهداف الجمعية على نظام 

 الجمعيات الموحد.

ترفق البرامج والمبادرات المعتمدة  -2

م 2222لعام  في الخطة التشغيلية

ومجلس الإدارة والجمعية العمومية 

 وهي على النحو التالي:

أهيل القيادات تكفاءات ل -أ

 النسائية التطوعية.



باسق لتأهيل القيادات  -ب

 التطوعية. 

وارف لتعزيز قيمة التطوع لدى  -ت

 الشباب والفتيات.

المصاريف التشغيلية لعام  -ث

 م. 2222

شراء عقار استثماري لصالح  -ج

 الجمعية.

جميع الوثائق الخاصة بالبرامج  ترفق -3

 والمبادرات السابقة لجهات الاختصاص.

إعادة النظر في موعد  4/3/43/22

 حفل التدشين

اطلع المجلس على العرض المقدم من 

المدير التنفيذي المكلف بشأن تأخر وصول 

افقة على موعد حفل التدشين والذي  المو

 أن يتم يوم
 
 الربعاء كان مقررا

افق 22/20/1443  مارس 32ه المو

 م، وأوص ى المجلس بالآتي:2222

يكون الموعد المقترح الجديد يوم  -1

افق  هـ11/21/1443الربعاء                            المو

. 11:22م الساعة 24/2222/ 22  مساء 

تستكمل خطابات الدعوة والتجهيزات  -2

.
 
 للفعالية كما هو مقرر لها سابقا

الإدارة 

 التنفيذية



لمركز التنمية بالخطاب والدعوة  الرفع -3

للمركز ولمدير فرع وزارة الموارد البشرية 

 والتنمية الاجتماعية.

تحديد مواعيد العمل  5/3/43/22

 نفي شهر رمضا

على قرار وزارة الموارد  الإدارة مجلساطلع 

البشرية بشأن فترات العمل في شهر رمضان، 

 وأوص ى المجلس بالآتي:

تكون ساعات العمل في رمضان للدوام  -1

 3ساعات والدوام الجزئي  6الكامل 

 ساعات.

 12:22تبدأ ساعات العمل الساعة   -2

.
 
 ظهرا

على جميع الموظفين مراعاة أن تكون   -3

ساعات العمل الفعلية لا تقل عن 

.
 
 الساعات المشار إليها في البند أولا

 من يوم   -4
 
يبدأ العمل بهذا القرار اعتبارا

 هـ21/21/1443تاريخ  السبت

 يبلغ هذا القرار لجميع منسوبي الجمعية.  -5

الإدارة 

 التنفيذية

 

 

 

 

 

 

 




